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Stellenangebote von SPIE Germany Switzerland Austria

UBER SPIE

Bonjour, Servus, Griezi und Hallo, wir sind SPIE Germany Switzerland Austria. Wir - das sind 20.000 Technikbegeisterte an 750 Standorten
in Deutschland, der Schweiz, Osterreich und dariber hinaus, die sich gemeinsam mit unseren Kunden fiir eine klimafreundliche und

digitale Zukunft stark machen. Mit unserer umfassenden Expertise und Begeisterung flir technische Dienstleistungen geben wir das Beste

flrunsere Kunden -jeden Tag, in jedem Projekt.
SPIE Germany Switzerland Austriaist eine Unternehmenseinheit der SPIE Gruppe, dem unabhangigen européaischen Marktfihrer fur
multitechnische Dienstleistungen in den Bereichen Energie und Kommunikation.

Unser HSEQ-Team begleitet im westdeutschen Raum anspruchsvolle Schaltanlagenbauprojekte in Umspannwerken im Hoch- und Héchstspannungsbereich
bis 380 kV. So entsteht ein entscheidender Beitrag zur erfolgreichen Umsetzung der Energiewende und zur Erreichung der Klimaschutzziele.

Fir den Geschéftsbereich High Voltage sucht die SPIE SAG GmbH zum nachstmdglichen Zeitpunkt Verstéarkung in der Position als

Referent / Fachkraft fiir Arbeitssicherheit m/w/d

Projekte fir den Ausbau der Energieinfrastruktur

Einsatzort: Essen
Kennziffer: 2026-0186
Arbeitszeit: Vollzeit (unbefristet)

Aufgaben

Experte in unserem HSEQ Team: Du (ibernimmst eigene Projekte im Bereich Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz (HSE/HSEQ) und tragst zur
Weiterentwicklung und Implementierung der HSE-Kultur unserer operativen Einheiten im westdeutschen Raum bei

Safety-Checks und MaBnahmenkatalog: Du leitest Handlungsfelder aus Beobachtungen, Dialogen und Unfallanalysen ab, entwickelst
Sicherheitsrichtlinien und -verfahren und sorgst dafiir, dass Arbeitsplatze und betriebliche Prozesse sicher gestaltet sind

Notfallsituationen meistern: Du implementierst Schulungen und erstellst Schulungsmaterialien fiir operative Fihrungskrafte und Mitarbeitende, um
Verantwortliche vor Ort zu beféhigen und unsere sicherheitsorientierte Unternehmenskultur zu stérken

Information & Dokumentation: Du fiihrst ausfiihrliche Unfallanalysen durch und unterstiitzt die operativen Einheiten bei der korrekten Berichterstattung,
um Unfalle griindlich aufzuklaren und zukunftige Vorfalle zu verhindern

Gemeinsame Ziele und Strategien: Du arbeitest eng mit weiteren HSEQ-Experten zusammen, um Sicherheits- und Qualitatsstandards erfolgreich
umzusetzen. So werden nicht nur Sicherheit und Qualitat geférdert, sondern auch Effizienz und Wettbewerbsfahigkeit der Organisation gesteigert

Profil

Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft flir Arbeitssicherheit, vorzugsweise die erfolgreiche Teilnahme an dem Ausbildungslehrgang der BG ETEM
Erfahrung in der Arbeitssicherheit, idealerweise mit Zertifikaten z.B. aus den Bereichen Arbeits- und Umweltschutz, Qualitdtsmanagement

Von Vorteil sind Erfahrungen im Bereich der Hoch- & Héchstspannung

Ausgepragte Kommunikations- und Schulungsféahigkeiten, um Sicherheitskonzepte effektiv zu vermitteln inkl. sehr guten

Deutschkenntnisse (Englischkenntnisse sind wiinschenswert)

Reisebereitschaft (insb. Westdeutschland), um vor Ort auf unseren Baustellen eine sichere und gesunde Arbeitsumgebung zu schaffen


https://spie.de/
https://spie.de/Search

Wir bieten

Unbefristete Anstellung: Wir méchten gemeinsam mit Dir die Zukunft gestalten, daher streben wir eine langfristige Zusammenarbeit an.

Attraktives Gehalt nach IG Metall-Tarif: Wir bieten Dir nicht nur eine faire Vergutung, sondern auch eine Vielzahl von Zusatzleistungen.

Urlaubs- und Weihnachtsgeld: Welches Dir die Mdglichkeit bietet, Deine freien Tage noch entspannter zu geniel3en.

30 Tage Urlaub: Um Dich zu erholen und neue Energie zu tanken.

Work-Life-Balance: 38h-Woche mit Arbeitszeitkonto sowie Méglichkeiten von Mobile-Work, die es Dir erméglichen Arbeit und Privatleben gut zu
vereinbaren.

E-Fahrzeug als Firmenwagen: Fir Deine Tatigkeit stellen wir Dir einen Firmenwagen zur Verfligung — sowohl fiir geschéftliche als auch private Fahrten.
Betriebliche Altersvorsorge: Wir legen groRen Wert auf Deine langfristige Absicherung und unterstiitzen Dich dabei mit bis zu 600 EUR pro Jahr als
Arbeitgeberzuzahlung.

Mitarbeiter-Aktienbeteiligungsprogramm: Wir bieten Dir die Chance direkt vom Erfolg unseres Unternehmens zu profitieren.

Pramie bis zu 2.550€: Bei erfolgreicher Einstellung durch das Mitarbeitenden-Empfehlungsprogramm ,Gute Leute kennen gute Leute”

Wachsende undinnovative Unternehmensgruppe: Werde Teil von SPIE und gestalte gemeinsam mit uns die Zukunft. Profitiere von einem nachhaltigen
Geschaftsmodell, welches Dir langfristige Sicherheit bietet.

Nachhaltigkeit und Umweltbewusstsein: Stell Dir vor, wie Du GroR3projekte der Energieinfrastruktur unterstiitzt und damit aktiv an der Gestaltung der
Energiewende mitwirkst.

SPIE-Akademie: Bei uns werden Deine Ideen geschétzt und Innovation geférdert. Entwickle Dich gemeinsam mit uns individuell fachlich und persénlich
weiter - denn Dein Wachstum ist unser Wachstum.

Freiraum fiir Ideen: Flache Hierarchie im Geschaftsbereich mit Freirdumen flr eigene Ideen, innovative Lésungen und selbstandiges Arbeiten.

Kultur des Miteinanders: In unseren Teams herrscht eine Kultur des Miteinanders, mit einer Kommunikation auf Augenhdhe. Dies schafft eine
Arbeitsumgebung, in der Du Dich wohlfiihlen und Deine Leistung voll entfalten kannst.

Firmenevents: Werde Teil des Teams und erlebe den Teamgeist auf unseren Firmenevents, wie dem SPIE Football Challenge Cup oder La Parisienne -
Frauenlauf in Paris.

Corporate Benefits: Rabatte bei vielen Marken und Shops.
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